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1 PEREZ ZEA, HAROLD NEPTALI 81,0 91,00 84,00 -- -- 84,00 GANADOR

2 SACASQUI MIRANDA, JORDAN ROBERTO 80,6 79,00 80,12 -- -- 80,12 GANADOR

3 TICONA LEON, MAGALI 86,0 63,00 79,10 -- -- 79,10 GANADOR

4 VASQUEZ  VILLAFANE, MARITZA 76,5 63,00 72,45 -- -- 72,45 GANADOR

5 LOPEZ ARAGON, NADINE LÓPEZ ARAGON 69,2 74,00 70,64 -- -- 70,64 GANADOR

6 LEGOAS VERA, DARWIN FELIX 75,5 54,00 69,05 -- -- 69,05 Accesitario

7 MIRANDA  PAZ, ELBA VICENTINA 71,0 55,00 66,20 -- -- 66,20 Accesitario

SAMAYANI  VARGAS, RONAL LUIGUI ( ** ) 84,2 -- -- -- -- --

CALSIN PINTO, PAOLA FORTUNATA  ( ** ) 84,0 -- -- -- -- --

QUINTO  ALEMAN, CRISTIAN EMANUEL ( ** ) 74,0 -- -- -- -- --

PAUCAR PONGO, UBALDO ISMAEL ( ** ) 66,3 -- -- -- -- --

CONVOCATORIA: MEDICO / N° Plazas : 5

(*) El postulante no alcanzó el puntaje mínimo de 60 puntos en el Puntaje Total. 
(**) El postulante no se presentó a la Etapa de Entrevista Personal.

PUBLICACIÓN DE RESULTADO FINAL

El postulante declarado GANADOR en el proceso de selección de personal para efectos de la suscripción y registro del contrato, deberá presentar ante la Dirección Ejecutiva de Recursos 
Humanos, dentro del día determinado en un comunicado por la comisión evaluadora.

NOTA: 
Deberá respetarse lo señalado para la etapa de suscripción y registro del contrato. 

COMISIÓN DE SELECCIÓN DE PERSONAL

Arequipa,  07/04/2025
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