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PROCESO DE SELECCION DEL PERSONAL BAJO EL
REGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276
DEL EJERCICIO FISCAL 2025 DE LA UNIDAD EJECUTORA

400 - SALUD AREQUIPA

Se comunica al publico en general que, sobre la plaza N° 052-
2025-OLOG, denominada Asistente Administrativo de la Oficina
de Logistica, mediante el Oficio N° 43-2025-GRA/GRS/GR-
OEA-OLOG la comisién datermino modificar lo siguiente:

DICE:

b. Cursos o programas (con documentacion sustentaria)

CERTIFICACION OSCE i i
PROGRAMAS DE ESPECIALIZACION O DIP.OMADOS Y CURSQS DE CAPACITACION RELACIONADOS AL
PERFIL DEL PUESTO QUE POSTULAR I
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DEBE DECIR:

b. Cursos o programas (con documentacion sustentaria)
PROGRAMAS DE ESPECIALIZACION G DIP: OMADOS Y GURSOS DE CABACITACION RELACIONADOS AL

PERFIL DEL PUESTO QUE POSTULAR

Arequipa 12 de marzo del 2025
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COMISION DEL PROCESO DE SELECCION

PRESIDENTE MIEMBRO SECRETARIA
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